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La primera súper plataforma de RH 
enfocada en mejorar la experiencia 
de los colaboradores de las PyMES.
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01 Cumplir las leyes
al 100%

Cumplir la LFT, LSS, LISR, IFONAVIT y FONACOT es todo un reto. Se necesitan invertir horas de investigación 
para mantenerse actualizado, o tener algún experto superhéroe en nóminas que te ayude.

Actualización por cada modificación de la norma.

PROBLEMÁTICA ACTUAL

Realizar cálculos en excel.
Timbrar en el portal del SAT o proveedor.
Pagar la nómina desde un portal bancario.
Ingresar al IDSE para hacer movimientos afiliatorios.

El mundo laboral ha cambiado drásticamente en los últimos años, pero la forma 
de operar la nómina tiene más de 20 años estancada. 

Automatizar un proceso como la nómina te permite:

¿Cuánto tiempo ahorrarías automatizando la nómina y los RH?

02 Una buena gestión
de los RH

La nómina es el primer paso del área de RH. Es un proceso tan esencial, que lo deben realizar expertos en el 
tema para asegurarse de cumplir con la ley y llevar una buena gestión administrativa. Si se hace manualmente, 
puede provocar errores en cálculos, multas, requerimientos de las autoridades o incluso demandas laborales.

Para que una empresa pueda crecer, necesita al mejor talento. 
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SOBRE FISCOCLIC
FiscoClic People es una superplataforma de gestión de personal, enfocada en la 
experiencia de tus colaboradores. 

Gracias a nuestra tecnología en la nube y nuestras integraciones, puedes hacer 
cálculos automáticos, timbrado masivo, pagos y movimientos afiliatorios al IMSS 
sin necesidad de entrar a diferentes portales. 

Con FiscoClic 
evitas el error 
humano, las 
multas y los
requerimientos
del SAT.

Paga de forma 
exacta y
transparente a
tus colaboradores. 
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El 70% de las empresas en el país 
hacen su nómina en Excel.

4 DATOS SOBRE LA NÓMINA

NUESTRAS FUNCIONALIDADES

2 de cada 10 nóminas tienen 
errores cuando timbran en el SAT.

La nómina consume entre 3 y 4 
horas por quincena para las 
pequeñas empresas, y hasta 20 
horas para empresas de más de 
100 empleados

1 de cada 5 contadores no aplican 
los cálculos correctamente.

01

02

03

04

Cumples 100% de la ley de acuerdo a la LFT, LSS y LISR, INFONAVIT, FONACOT
Cálculos automáticos en la nómina y las provisiones IMSS, ISR y el ISN
Cálculos automáticos de: prima dominical, prima vacacional, horas extras dobles, horas extras triples, dia festivo 
laborado, dia descanso laborado, incapacidades, vacaciones
Timbras de forma masiva e ilimitada en el SAT SIN COSTO ADICIONAL
Mejoras la experiencia de los empleados en las pequeñas y medianas empresas.
Administras 1 o 10,000 patrones desde la misma cuenta ya sean persona física o Moral
Tienes conexión directa al SAT, IMSS, SPEI y Google Sheets
Ahorras tiempo. Hasta 600 recibos de nómina en 45 segundos en portal Web
Gestionas nóminas extraordinarias y calculas en automático el PTU y Aguinaldo
Configuras premio de asistencia, de puntualidad, vales de despensa, fondo de ahorro
Realizas en automático bajas por finiquito o liquidación en un clic
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6 MODULOS FISCOCLIC
Olvídate de perder tiempo y dinero con los 6 módulos de FiscoClic Nómina + RH: 

01

Calcula, timbra y dispersa  tu nómina en 
40 segundos.
Conexión directa al IMSS.
Cálculos exactos que aseguran el 
cumplimiento de la ley.

Gestión Nómina 
360 02

Permite que tus colaboradores firmen 
sus recibos de nómina a distancia.
Firmas autógrafas.
Almacena los recibos firmados en tu 
cuenta.

Firma Digital de 
Recibos

03

Lista de asistencia y reloj checador digital.
Manejas faltas, retardos y horas de tus 
colaboradores.
Incidencias directas a prenómina para 
cálculos automáticos.

Control de Asistencia 04

Automatiza tus aprobaciones. 
Personaliza quienes aprueban o 
rechazan solicitudes.
Notificaciones en tiempo real.

Workflow de RH

05

Captura incidencias fácilmente en el 
calendario. 
Ve tus incidencias reflejadas en tu prenómina.
Evita errores por gestionar altos volúmenes de 
información.

Incidencias, Vacaciones
e Incapacidades 06

Guarda los archivos de tu empresa, 
empleados y colaboradores. 
Accede a los documentos cuando lo 
requieras en tu cuenta.
Información segura con nuestra 
tecnología en la nube.

Expediente Laboral
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NUESTROS SERVICIOS
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Consulta el directorio general con todos los empleados ACTIVOS o BAJAS
Configura INFONAVIT, FONACOT o la pensión alimenticia para tus colaboradores
Da de alta a los trabajadores desde excel de forma masiva en segundos
Creación automática de movimientos afiliatorios por altas y bajas de empleados
Visualiza el calendario de cada colaborador con las incidencias registradas
Consulta todos los recibos de nómina realizados por cada colaborador
Almacena el expediente laboral de cada trabajador con los documentos más relevantes
Asigna los días de la semana que laboran los empleados y considerarlos en incidencias
Tus colaboradores firman los recibos de nómina desde el portal del empleado
Realiza reingresos desde el directorio en un clic por si un empleado regresó
Configura si tiene salario mínimo general o salario mínimo de zona fronteriza

GESTIÓN DE INCIDENCIAS
Gestiona las vacaciones, incapacidades y faltas de tus colaboradores
Controla y visualiza las Incidencias mediante un calendario interactivo
Exporta en excel el reporte de incidencias por el periodo que tu definas
Importa incidencias directamente al calendario general desde excel
Captura las incidencias directamente en el pago al empleado
Captura masivamente las incidencias en la prenómina desde Excel
Captura directamente la incidencia del colaborador por el portal del empleado
Solicita una incidencia por medio de la App FiscoClic People
Activa el workflow de RH para aprobar/rechazar solicitudes de incidencias
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GESTIÓN DEL PERSONAL
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IMSS Y AJUSTES SALARIALES

Actualiza masivamente salarios por inflación, modificación al salario mínimo, etc.
Conexión directa al IMSS para envío de movimientos afiliatorios al IDSE
Gestiona tus salarios mixtos y calcula en automático la variabilidad bimestral
Registro automatizado en la bitácora de movimientos de la modificación de salarios
Generación de TXT SUA del directorio y los movimientos. Genera TXT para IDSE
Descarga de EMA (Emisión mensual anticipada) y EBA (Emisión Bimestral anticipada)

CONTROL DE ASISTENCIA

Lista de asistencia con faltas y retardos filtrado por un periodo que elijas
Reloj checador QR “sin contacto” para tus centros de trabajo /sucursales
App de control de asistencia GPS para el registro de ausencias de forma automática
Crea grupos de horarios ya sea partido, corrido, por turnos o por horas
Configura GEOFENCING. Restricción para dar check in sólo en centro de trabajo

REPORTES

Consulta los acumulados del ejercicio por periodos, por empleados y por conceptos
Consulta el desglose de exentos y gravados de todas las incidencias en excel
Genera automáticamente la póliza contable por centro de costos/departamento
Integra a Google Sheets y Google Drive la nómina del periodo para compartirla
Genera la lista de raya en PDF para que tus empleados firmen en el centro de trabajo
Consulta las provisiones correctamente para obtener el costo real de nómina
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 RECURSOS HUMANOS
Genera comunicados y mándalos a todo el personal o a un grupo en específico
Activa un chat con RH para aclaración de dudas o recepción de requerimientos
Administra las actividades por cada colaborador con metodología Kanban
Activa a cada colaborador su propia agenda en línea para que programe reuniones
Integra vía API a otros sistemas para consulta y recepción de información

SEGURIDAD Y ACCESOS
Crea usuarios para auxiliares, contadores, dirección, finanzas, RH o tus mismos clientes
1 administrador y usuarios adicionales SIN límite con facultades personalizadas
Autoriza por patrón: Restringe los patrones que puede ver cada usuario adicional
Crea facultades: Configura acciones permitidas del usuario para un patrón autorizado
Integra a tus colaboradores: Configura el acceso al portal del empleado o a la App FiscoClic People
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ADMINISTRACIÓN DE NÓMINA
Configura tus días de cálculo a 30, 30.4 o días calendario para ISR e IMSS
Descarga masiva de XML y PDF en archivo ZIP
Configura el periodo de ajuste en cada mes y el ajuste al ISR o al subsidio al empleo
Agrupa tus nómina de acuerdo al régimen de salarios o a un sector
Crea en automático todos los periodos de la nómina del ejercicio con UN SOLO CLIC
Consulta el estatus global o por pago: Prenómina, nomina, pago, timbrado o enviado
Realiza la dispersión de la nómina únicamente con la CLABE de tus colaboradores.
Posibilidad de hacer recibos de nómina manualmente para excepciones
Captura masivamente las BAJAS en la prenómina desde Excel
Consulta el pre-recibo de cada pago y observa detalle de conceptos gravados o exentos
Envío masivo de los recibos de nómina por correo con un clic

ADMINISTRACIÓN PATRONAL
Conoce el resumen de altas y bajas del trimestre, cumpleaños del mes, incapacidades del mes, entre otros.
Visualiza por cada patrón el tablero general con la media salarial, distribución por edad, género, antigüedad.
Configura la carga patronal para el salario mínimo según (Art. 36 LSS)
Configura por cada patrón los departamentos, subdepartamentos y puestos
Configura políticas patronal y prestaciones configurables para 1 o varios patrones
Consulta el organigrama de toda la empresa para la toma de decisiones
Almacena el expediente del patrón y de sus centros de trabajo de forma centralizada
Administra todos tus centros de trabajo del patrón con su propia prima de riesgo y CSD
Configura días de asueto directamente en el patrón para considerarlos en las incidencias
Consulta el calendario general del patrón con todos los avisos y comunicados
Consulta todos los recibos de nómina realizados en el detalle de cada patrón
Con la integración de Google Maps, enlaza la geolocalización de tus centros de trabajo
Configura en el patrón las cuentas contables para el reporte de póliza contable



FREEMIUM

Nuestro plan 100% gratuito orientado a 
micro negocios con necesidades básicas.

BUSINESS

El plan por excelencia para empresas 
consolidadas con necesidades avanzadas.

https://www.fiscoclic.mx/blog/

Cápsula en TV Azteca:

   https://bit.ly/3Lb2fMe

Conoce más en www.fiscoclic.mx

CONOCE MÁS SOBRE NOSOTROS:
Tenemos un blog con temas de nómina y recursos humanos:

NUESTROS PLANES
Contamos con dos planes orientados a satisfacer las necesidades 
de las empresas de 1 a 10,000 empleados.
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Una gran experiencia 
del empleado 
aumenta la retención 
en un 82%



C O N T A C T O

fiscoclic.mx

FiscoClic People

FiscoClic

55 5350 2614
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https://www.linkedin.com/company/73048834
https://www.fiscoclic.mx
https://www.facebook.com/fiscoclicmx



